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1. Godkendelse af dagsorden (A) 

Punkt 15 rykkes frem (efter punkt 5) og punkt 29 ændres til A punkt. 

 

2. Godkendelse af referat efter afholdt møde den 2. marts 2022 (B) 

Referatet fra organisationsbestyrelsesmødet den 2. marts 2022 er tilsendt organisations-

bestyrelsens medlemmer med anmodning om eventuelle kommentarer. Da der ikke er 

fremkommet sådanne, er referatet at betragte som godkendt og vil blive fremlagt til for-

mandens underskrift. 

 

 
 

3. Revisionsprotokol (A) 

I henhold til bestemmelserne i Bekendtgørelse om drift af almene boliger m.v. § 93, 

stk. 5 fremlægges selskabets revisionsprotokol til påtegning. Udskrift af revisionsfirmaet 

Albjergs seneste indførelse i protokollen er forud for mødets afholdelse tilsendt organisa-

tionsbestyrelsens medlemmer som bilag 3. 

 

Indstilling 

Referatet godkendes og underskrives af formanden. 

 

Referatet blev godkendt og efterfølgende underskrevet af for-

manden. 
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Bilag 3: Revisionsprotokol 

 

Sager til beslutning: 

4. Driftsbudget for Sydkystens Boligselskab (A) 

Arbejdsbudgettet samt budgettet fremlægges til organisationsbestyrelsens godkendelse 

og forelægges efterfølgende til repræsentantskabets godkendelse den 21. juni 2022. 

 

Det fremlagte budgetforslag forudsætter en stigning i bidrag til boligorganisation for 2023 

på 87 kr. pr. lejemålsenhed i forhold til 2022. Stigningen svarer til 5,80 %, samt en stig-

ning på grundbidraget på 3 kr. pr. lejemålsenhed, der svarer til 1,3 %. Stor pakke til KAB 

bliver uændret, se bilag 4 og bilag 4.1. 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager revisionsprotokollen til efterretning 

og underskriver denne. 

 

Pia Søndergaard gennemgik revisionsprotokollen. Der var føl-

gende bemærkninger: 

 

• Alle regnskaber er med blanke påtegninger 

• Forventning om at kommunen har taget tidligere års regn-

skaber til efterretning 

• Dubiøse debitorer afskrives hurtigere end tidligere. 

Sophus Vørsing efterspurgte en samlet oversigt over eks-

traordinære indtægter 

• Der er fortsat bankkonti men enefuldmagter bør ændres 

• Ingen besvigelser 

• Der er fin overensstemmelse mellem aktiviteter og forvalt-

ningsrevisionen fra revisors side 

• Spørgeskemaet er ok 

• Permatopia: underfinansieringen er på statusdagen, men 

byggeregnskabet er senere godkendt af revisor. Herved 

ændres dette. 

Organisationsbestyrelsen tog revisionsprotokollen til efterret-

ning og underskrev den efterfølgende. 
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Bilag 4: Budget udkast for Sydkystens Boligselskab 2023 

Bilag 4.1: Budgetberegning for 2023 

 

5. Regnskab for Sydkystens Boligselskab samt afdelinger (A)  

Bilag 5 indeholder selskabets og afdelingernes driftsregnskaber for perioden den 1. ja-

nuar - 31. december 2021 samt status pr. sidstnævnte dato. 

 

Regnskaberne er i lighed med tidligere år opstillet således, at resultatopgørelsen – ud-

over at indeholde driftsregnskabets resultater - også viser budgettallene for efterfølgende 

regnskabsperiode. 

 

I noterne til de enkelte regnskaber for afdelingerne indgår endvidere en summarisk rede-

gørelse for henlæggelser til hovedistandsættelser og fornyelser m.v. udvisende status pr. 

den 31. december 2021 og bevægelserne i regnskabsåret. 

 

 
 

Regnskaberne udviser følgende: 

 

Sydkystens Boligselskab 

Regnskabet balancerer med 54.594.007 kr. og slutter med et overskud på 110.330 kr. 

Dispositionsfonden udgør 28.717.676 kr. og gennemsnitlig 16.038 kr. pr. lejemål. 

 

Status balancerer med 138.754.941 kr. 

 

Greveflex 

Regnskabet balancerer med 22.390.169 kr. og slutter med et overskud på 339.975 kr., 

der afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 290.117.309 kr. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen godkender det fremlagte budget for 

2023. 

 

Organisationsbestyrelsen godkendte budgettet. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen godkender selskabets og afdelingernes 

regnskaber med ovenstående bemærkninger. 

 

Organisationsbestyrelsen godkendte de fremlagte regnskaber. 
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Klyngen 

Regnskabet balancerer med 4.410.266 kr. og slutter med et underskud på 217.242 kr., 

der afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 64.977.838 kr. 

 

Bøgehegnet I 

Regnskabet balancerer med 24.777.794 kr. og slutter med et overskud på 33.573 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 237.404.622 kr. 

 

Bøgehegnet II 

Regnskabet balancerer med 10.570.270 kr. og slutter med et underskud på 107.149 kr., 

der afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 110.891.877 kr. 

 

Skriverhusene 

Regnskabet balancerer med 660.284 kr. og slutter med et underskud på 15.716 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 6.838.615 kr. 

 

Enebærhegnet 

Regnskabet balancerer med 9.113.591 kr. og slutter med et underskud på 404.034 kr., 

der afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 109.715.856 kr. 

 

Snebærhegnet 

Regnskabet balancerer med 8.116.916 kr. og slutter med et underskud på 89.999 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 96.177.011 kr. 

 

Kirsebærhegnet 

Regnskabet balancerer med 7.735.494 kr. og slutter med et underskud på 148.370 kr., 

der afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 92.755.966 kr. 
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Heimdals Kvarter 

Regnskabet balancerer med 7.030.086 kr. og slutter med et overskud på 341.390 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 128.971.090 kr. 

 

Ægirs Kvarter 

Regnskabet balancerer med 7.623.342 kr. og slutter med et overskud på 167.690 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 167.808.668 kr. 

 

Valhals Kvarter 

Regnskabet balancerer med 8.282.949 kr. og slutter med et overskud på 101.403 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 126.443.797 kr. 

 

Thors Kvarter 

Regnskabet balancerer med 7.486.993 kr. og slutter med et overskud på 266.212 kr., der 

afvikles over 3 år.  

 

Status balancerer med 142.455.479 kr. 

 

Granhegnet 

Regnskabet balancerer med 6.804.030 kr. og slutter med et overskud på 23.223 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 86.416.285 kr. 

 

Fyrrehegnet 

Regnskabet balancerer med 4.346.052 kr. og slutter med et overskud på 76.757 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 59.027.766 kr. 

 

Birkehegnet 

Regnskabet balancerer med 4.649.179 kr. og slutter med et underskud på 29.807 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 66.069.295 kr. 
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Ravnsborg 

Regnskabet balancerer med 6.962.803 kr. og slutter med et overskud på 229.899 kr., der 

anvendes til afvikling af egenfinansiering. 

 

Status balancerer med 142.339.530 kr. 

 

Freyas Kvarter 

Regnskabet balancerer med 5.631.326 kr. og slutter med et underskud på 332.468 kr., 

der afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 92.405.667 kr. 

 

Baldershus 

Regnskabet balancerer med 3.645.692 kr. og slutter med et overskud på 93.366 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 85.232.413 kr. 

 

Balders Have 

Regnskabet balancerer med 3.496.918 kr. og slutter med et overskud på 74.247 kr., der 

afvikles over 3 år. 

 

Status balancerer med 83.639.364 kr. 

 

Permatopia 

Regnskabet balancerer med 3.613.380 kr. og slutter med et overskud på 17.021 kr., der 

afvikles over 3 år.  

 

Bilag 5: Selskabets og afdelingernes regnskaber 

 

6.  Årsberetning (A) 

Udkast til årsberetning for Sydkystens Boligselskab vedlægges som bilag 6 til organisati-

onsbestyrelsens drøftelse med henblik på endelig udformning. Eventuelle kommentarer 

og rettelser vil blive tilføjet beretningen, som skal forelægges repræsentantskabet til god-

kendelse. 
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Bilag 6: Udkast til Årsberetning 2021 

 

7. Permatopia – godkendelse af byggeregnskab (A) 

Indledning 

Byggesagen er nu endelig afsluttet, alle regninger er betalt og der er som bekendt ind-

gået forlig med boet efter den konkursramte entreprenør. 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen godkender udkast til årsberetning med 

tilføjelse af eventuelle kommentarer og rettelser. Den godkendte 

årsberetning vil blive fremlagt til repræsentantskabets godken-

delse på næstkommende ordinære møde. 

 

Organisationsbestyrelsen godkendte udkastet til årsberetning.  

 

Sophus Vørsing ønskede en tilretning omkring investeringsfor-

eningerne, da underskuddene er urealiserede. Mindre redakti-

onelle ændringer. 

 

Beretningen forelægges herefter til repræsentantskabets en-

delige godkendelse. 
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Sagsfremstilling 

Godkendelse af byggeregnskab efter revisorgodkendelse. 

 

Som behandlet på organisationsmøde den 26. maj 2021 har byggesagen været ramt af 

konkurs hos både entreprenør og byggerådgiver, hvilket har forsinket og besværliggjort 

afslutningen af byggesagen. 

Det endte med at der blev indgået et forlig med kurator efter den konkursramte entrepre-

nør på i alt 2 mio. kr. til endelig afregning. 

 

KAB afstod sit byggesagshonorar som led i at begrænse tabet på byggesagen. 

 

I bilag 7.1 fremgår det, at Faxe Kommune har godkendt overskridelsen af økonomien for 

opførelse af de 44 almene boliger i Permatopia. 

Som det fremgår, påvirker det hverken huslejen eller det kommunale tilskud. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen godkender byggeregnskabet med de 

reservationer som fremgår på side 6 i bilag 7. 

 

Bemærkninger til reservationer i byggeregnskabet er som følger: 

 

Diverse arbejder 

Det afsatte beløb kommer ikke i anvendelse. 

 

Voldgiftssag 

Der er faktureret 30.000 kr. for depotafgifter, der kommer, ikke 

yderligere udgifter til advokater, depoter eller lignende, så det re-

sterende afsatte beløb på 70.000 kr. frigives. 

 

Adm., 1-års og 5-års eftersyn 

Der er gennemført 1-års eftersyn, hvorfor det halve beløb træk-

kes. Beløb til 5-års eftersyn afsættes forsat. 

 

Revisionsbidrag 

Beløbet er nu udbetalt. 

 

Bidrag til Byggeskadefonden 

Beløbet er overført til Byggeskadefonden. 

 

Det betyder, at ”omkostninger og gebyrer” under ”afvigelsen”, som 

angivet i sammenstillingen (ligeledes på side 6), reduceres med 

170.000 kr., således at underskuddet reduceres til 9.336.650 kr. 

 

Organisationsbestyrelsen godkendte byggeregnskabet. 



Referat 
 

Sydkystens Boligselskab 

Møde den 23. maj 2022 

Udsendt den 15. juni 2022 

 

 
 

11/34 

 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ikke yderligere økonomiske konsekvenser. 

 

Det videre forløb 

Ved godkendelse af byggeregnskabet afsluttes byggesagen, så der kun henstår 5-års ef-

tersynet. 

 

Kommunikation 

Der kommunikeres ikke yderligere før end efter afsluttet 5-års eftersyn. 

 

Bilag 7: Byggeregnskab med revisorerklæring 

Bilag 7.1: Kommunal Byråds godkendelse 

 

8. Aftaler om boligplacering af flygtninge fra Ukraine (A) 

Indledning 

Organisationsbestyrelsen har digitalt godkendt, at administrationen kan indgå i forhand-

linger med berørte kommuner om boligplacering af flygtninge fra Ukraine.  

 

 
  

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen bekræfter tidligere digital beslutning om 

at administrationen kan indgå i forhandlinger med berørte kommu-

ner om boligplacering af flygtninge fra Ukraine. 

 

Organisationsbestyrelsen tiltrådte beslutningen. 
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Sagsfremstilling 

Ved mail af den 19. april 2022 fremsendtes beslutningspunkt vedrørende aftaler om bo-

ligplacering af flygtninge fra Ukraine til organisationsbestyrelsen. Beslutningen indebæ-

rer, at administrationen kan indgå i forhandlinger med berørte kommuner om boligplace-

ring af flygtninge fra Ukraine. 

 

Organisationsbestyrelsen blev samtidig oplyst om, at der er drøftelser med Greve Kom-

mune omkring ordningen, og at der har været afholdt møde med Faxe Kommune om ord-

ningen. 

 

Der er for nuværende ikke indgået egentlige aftaler. Disse vil i givet fald blive forelagt or-

ganisationsbestyrelsen til endelig godkendelse. 

 

9. Ekstraordinær indsats til afdeling Ravnsborg (A) 

Indledning 

Der er behov for en ekstra indsats for at sikre en solid drift af afdeling Ravnsborg. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Der er nu tilknyttet en kundekonsulent til afdeling Ravnsborg fra KAB’s Specialkundeen-

hed som supplement til driftskonsulenten, som løbende har betjent afdelingen. Der har 

imidlertid vist sig at være behov for en særlig indsats med henblik på at understøtte den 

nyvalgte bestyrelse i forhold til at kunne udfylde de særlige krav, der stilles til AlmenBo-

lig+ bestyrelser. Den særlige indsats består for det første i øget deltagelse i møder med 

afdelingsbestyrelsen, hvor der bl.a. skal fastlægges snitflader mellem administration og 

bestyrelse i forhold til opgavefordeling og opgaveløsning. Derudover er der behov for 

ekstra ressourcer til at rydde op i nuværende sager, som har fyldt og skabt støj i forhold 

til at bestyrelsen fremadrettet kan koncentrere sig om driftsopgaver og beboerdemokrati i 

tråd med AlmenBolig+ konceptet. Hertil kommer at bestyrelsen har behov for øget 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen drøfter og tager stilling til bevilling af 

ekstra indsats samt finansiering heraf i Ravnsborg. 

 

Der blev efterlyst en nærmere beskrivelse af, hvilke aktiviteter 

konsulentbistanden omfatter, som foreligges til bestyrelsens 

godkendelse. Organisationsbestyrelsen er dog velvillig til at 

yde det oplyste beløb på 70.000 kr. inkl. moms, hvis beløbet 

alene bruges til at understøtte beboerdemokratiet. Alle afledte 

driftsudgifter i afdelingen, udgiftsføres i afdelingen. 

 

Punktet medtages næste møde. 
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kompetenceopbygning, kurser i regnskab og budget m.v., som vil kunne sikres via kun-

dekonsulenten og Specialkundeenheden. 

 

Det estimeres, at der er behov for en ekstra indsats beløbende sig til maksimalt 70.000 

kr. Beløbets forudsættes finansieret af boligselskabets arbejdskapital. 

10. Studietur til Dublin 2023 (A) 

Indledning 

Der er udarbejdet forslag til studietur til Dublin i Irland for Sydkystens Boligselskab. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Der er udarbejdet forslag til en 4-dages studietur til Dublin i Irland i september 2023. 

Programmet omfatter bl.a. besøg hos myndigheder med ansvar for sociale boliger og be-

søg på rådhuset med en gennemgang af byudviklingen i Dublin. 

 

Programmet er vedlagt som bilag 10. Der er endvidere udarbejdet et budget med ud-

gangspunkt i 21 deltagere. 

 

Budgettet er på 242.000 kr. og indbefatter en forstudietur for 2 personer. Budgettet er li-

geledes vedlagt som bilag 10.1. 

 

Bilag 10: Forslag til program for studietur til Dublin 

Bilag 10.1: Budget for studietur til Dublin 
  

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen træffer beslutning om afholdelse af stu-

dietur til Dublin i Irland i 2023, og godkender i forlængelse heraf 

budget for turen. 

 

Organisationsbestyrelsen godkendte såvel studieturen, forbe-

redelsesturen for 2 personer samt budget på 242 tus. kr. 
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11. Den gode bestyrelse – KAB-Fællesskabets bestyrelsesuddannelse (A) 

 
 

Sagsfremstilling 

KAB’s bestyrelsesuddannelse for beboervalgte i KAB-Fællesskabet er et samlet forløb på 

syv moduler med plads til 20 deltagere. 

 

Bestyrelsesuddannelsen lægger vægt på de ledelsesmæssige aspekter af bestyrelses-

hvervet, og uddannelsen er dermed et kvalificeret supplement til de almindelige red-

skabskurser. Aktiv investering fra de deltagende er en forudsætning for at nå et højt ni-

veau i uddannelsen, så deltagerne får maksimalt udbytte. 

 

Ansøgningsprocedure 

• Deltagelse kræver en skriftlig motiveret ansøgning ved udfyldelse af ansøgnings-

skema, der skal sendes til organisationsbestyrelsen tids nok til, at de kan nå at be-

handle og indstille ansøgere inden ansøgningsfristen den 1. juni 2022. 

• Ansøgningsskemaet findes på KAB´s hjemmeside under bestyrelse – tilmeld kursus – 

Den gode bestyrelse. 

• Organisationsbestyrelsen udvælger, hvilke kandidater de indstiller til uddannelsen og 

kan maksimalt indstille to deltagere. 

• Organisationsbestyrelsen sikrer, at ansøgningsskemaet på udvalgte deltagere sen-

des til KAB på bestyrelsesmailen: bestyrelsesuddannelsen@kab-bolig.dk senest den 

1. juni 2022. 

 

Kursusteamet sammensætter det endelige hold til bestyrelsesuddannelsen. Det forsøges 

så vidt muligt at fordele pladserne ligeligt blandt KAB-Fællesskabets medlemmer. Det be-

tyder, at det forventes at blive nødvendigt med en prioritering blandt de indstillede ansø-

gere, og får man som deltager ikke plads på de planlagte hold, kommer man på en ven-

teliste. 

 

 

Tidspunkt og periode 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen beslutter, om de ønsker at afsætte øko-

nomi til bestyrelsesuddannelsen og indstille op til to deltagere pr. 

uddannelsesforløb samt tager stilling til betaling for deltagelse; er 

det organisation eller afdeling, der skal finansiere deltagelse. 

 

Organisationsbestyrelsen godkendte op til 2 pladser. Morten 

Røssel er interesseret, men oplyser at det ser ud til at kurset 

allerede nu er fuldtegnet. Jan Spohr undersøger dette med 

henblik på at få tilmeldt Morten Røssel, hvis det er muligt i år. 
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I 2022 gennemføres ét uddannelsesforløb i perioden august til december. Uddannelsen 

består af syv moduler og et webinar om ledelse, hvor første modul gennemføres over en 

hel lørdag i KAB-Huset. De efterfølgende moduler foregår også i KAB i tidsrummet kl. 

17.15-21.00. Der vil efter endt uddannelse blive lagt op til at lave netværksgrupper. 

 

Datoer for efterårsforløbet er som følger: 

Hold 3 2022: 20/8, 7/9, 21/9, 5/10, 25/10, 8/11, 23/11 og 7/12 

 

Økonomi 

Uddannelsen koster 12.000 kr. pr. deltager. Det foreslås, at boligorganisationen finansie-

rer eventuelle pladser. 

 

Det videre forløb 

Der kan forventes en tilbagemelding til alle ansøgere om deltagelse senest fire uger før 

uddannelsesstart. 

 

I vedlagte bilag 11 er uddannelsens fokus, målgruppe, forudsætninger for deltagelse og 

pris uddybet, ligesom der fremgår mere detaljerede oplysninger om de enkelte moduler. 

Ansøgningsskema ligger på KAB´s hjemmeside under kurser for beboervalgte. 

 
Bilag 11: Bestyrelsesuddannelsen 
 
 
Sager til orientering: 

12. Hundige Projektet – status (A) 

Indledning 

Organisationsbestyrelsen blev sidst orienteret om sagen den 2. marts 2022. 

 

 
 

Status 

Arbejdet med 1-års gennemgangen er i gang. Beboermangellister er udsendt og indsam-

les efter påske. Derefter gennemgås listerne af tilsynet, og der foretages stikprøver i be-

byggelsen. På den baggrund udarbejder tilsynet mangellister, der planlægges gennem-

gået og så vidt muligt også afklaret med entreprenøren forud for den egentlige 1-års gen-

nemgang, der forventeligt afholdes i starten af juni måned 2022. 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Jan Spohr gav en uddybende status på sagen. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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Med hensyn til økonomien for helhedsplanerne, er Landsbyggefonden rykket flere gange 

for en tilbagemelding på de fremsendte oplæg til afsluttende økonomi. Oplæggene er ud-

arbejdet på baggrund af dialogen med Landsbyggefonden. Når der foreligger en tilbage-

melding, vil der blive arbejdet videre med afslutning af økonomien. Med hensyn til 

tagsagerne forventes økonomien forelagt til godkendelse ved kommende møde. Der på-

går bl.a. afklaring af nogle forhold omkring garanti for en del af låne optagelsen med 

Greve Kommune for tagsagen i Thors Kvarter og godkendelse af den endelige sum for 

tagsagen i Ægirs Kvarter. 

 

Med hensyn til tvistsagen med gulvvarmepumper er NT Advokater antaget som ekstern 

juridisk rådgiver, som udarbejder udkast til skønstema. Som orienteret om på sidste 

møde, har rådgiver konstateret manglende dokumentation på funktionsafprøvningen, 

altså en mangel i entreprisen. Det er sandsynligt, at entreprenøren også vil spørge ind til 

et eventuelt rådgiveransvar. NT anbefaler på den baggrund, at rådgivers eventuelle an-

svar inddrages i syn-og skønssagen fra starten.  

 

I forhold til tvistsagen med de dårlige adgangsforhold til adgangsskakte har rådgivers for-

sikringsselskab flere gange afvist ansvar. NT Advokater anbefaler at tage sagen med ind 

i syn- og skønssagen. Dels da sagerne har en sammenhæng i forhold til konkret udbed-

ring af defekte pumper, som formentligt vil fordre at der skal arbejdes inde i skakte med 

dårlige adgangsforhold, og således at adgangsforholdene også muligvis inddrages i sa-

gen af entreprenøren. Og dels for at skabe fremdrift i sagen og få den afklaret. 

13. Renovering af Bærhegnene – status (B) 

Indledning 

Der analyseres stadig på de konstruktive løsningsforslag i den fysiske helhedsplan, hvor 

Byggepartnerskabet &os, KAB og Landsbyggefonden sammen vil finde en løsning, der 

holder sig inden for tilsagnet – både økonomisk og konstruktiv. Det har været en lang og 

tidskrævende proces at få gang i den fysiske helhedsplan, men det har været nødven-

digt, for at vi kunne sikre os, at vi kommer med den bedst mulige løsning, inden for de 

rammer vi har fået udstukket fra Landsbyggefonden. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Der arbejdes videre med løsningsprocessen sammen med Byggepartnerskabet &os, for 

at der skal findes en løsning inden for rammerne. For at realisere helhedsplanen vil der 

højest sandsynligt skulle ske en huslejestigning, både fordi byggesagen i forvejen er om-

kostningstung, men også når man ser på de stigende byggepriser dags dato. Sagen har 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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jo som sagt været længe undervejs. Derfor er vi meget opmærksomme på også at finde 

en afklaring på tidshorisonten, sådan at vi kan melde noget ud om denne. Organisations-

bestyrelsen vil blive orienteret, når vi er kommet nærmere en endelig udbedringsplan. 

 

Økonomiske konsekvenser 

Der skal findes en økonomisk og teknisk løsning, som kan holdes inden for de udstukne 

rammer, som Landsbyggefonden har oplyst. Så endelig økonomisk konsekvens for rådgi-

verhonorar kan ikke fastsættes endnu, før økonomien er klarlagt. Rådgiverhonoraret vil 

således blive afregnet efter medgået tid, indtil økonomien er fastlagt. 

 

Det videre forløb 

Løsningsforslag for udbedringsarbejderne skal klarlægges, og sagen skal genberegnes 

af Byggepartnerskabet &os, så vi ved, hvor vi er økonomisk. Prøveboligerne er ved at 

blive analyseret, så vi ved om arbejderne har opfyldt forventningerne. Vi er bekendt med, 

at indretningen ikke er optimal, og der bliver foretaget justeringer. 

 

Kommunikation 

Det er aftalt i følgegruppen, at der skal udsendes nyhedsbreve hver 3. måned. Sidste ny-

hedsbrev var i marts 2022, næste information bliver sendt ud lige inden sommerferien. 
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14. Tag- og vinduesprojekt i Træhegnene – status (A) 

Tag i alle afdelinger skal skiftes. Der blev undersøgt muligheden for grønne løsninger på 

taget, bl.a. tag med indbygget solceller som Solartag eller en mere traditionel solcelle løs-

ning på taget. 

 

KAB’s EVK-afdeling er sammen med Byggepartnerskabet &os kommet frem til, at Solar-

tag er ikke en mulig solcelleløsning, men at en mere traditionel løsning som Solar polaris 

oven på eternittag vil kunne etableres. Løsninger er blevet formidlet videre til følgegrup-

pen. 

 

Vinduer og døre i alle afdelinger skal skiftes. For at få afklaret de tænkte løsninger ved 

vindue- og dørudskiftning på Birkehegnet og Granhegnet, blev der udført mockups/test 

på tætning og udførsel på vindue- og dørudskiftning. 

 

Den valgte tætningsløsning har vist sige at virke i forhold til de test der blev gennemført 

tidligere. 

 

Følgegruppen er blevet enig i afdeling Birkehegnet, at beboer kan vælge mellem to mu-

lige renoveringsløsninger: 

 

• 1:1 tag med spær forstærkning til solcelleløsning, vindue- og dørrenovering med 

tætning. 

• Tag med spær forstærkning til solcelleløsning. 

 

Følgegruppen er blevet enig i afdeling Granhegnet, at beboer kan vælge mellem tre mu-

lige renoveringsløsninger: 

 

• 1:1 tag med spær forstærkning til solcelleløsning, vindue- og dørrenovering med tæt-

ning. 

•  Tag med spær forstærkning til solcelleløsning. 

• 1:1 tag med Solarpolaris som solcelleløsning, vindue- og dørrenovering med tætning. 

 

Der er blevet afholdt informationsmøde vedrørende renoveringsprojekt med deres re-

spektive renoveringsløsninger i både Birkehegnet og Granhegnet. 

 

Der er blevet indkaldt til ekstraordinært afdelingsmøde i Birkehegnet og Granhegnet tirs-

dag den 17. maj 2022 kl. 17.00. Der skal stemmes på hvilket renoveringsprojekt og finan-

sieringsbudget, afdelingerne vil have udført. 

 

Herefter vil projekterne gå videre til godkendelse ved Greve Kommune. 
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Fyrrehegnets tilstand er desværre en lidt anden, da afdelingen er ramt af skimmel. Her 

skal der et større greb til, for at komme dette til livs, idet klimaskærmen grundlæggende 

er uhensigtsmæssigt udført. 

 

Denne sag skal formentlig køres med støtte fra Landsbyggefonden for at få det til at 

hænge sammen økonomisk. Diverse dokumentation er blevet indsendt til Landsbygge-

fonden. Vi afventer stadig deres tilbagemelding på sagen, men pga. travlhed i Landsbyg-

gefonden kan tilbagemelding på sagen desværre trække ud yderligere nogle måneder. 

 

 
 

15. Nybyggeri – nyt plejehjem i Tune (A) 

Indledning 

Organisationsbestyrelsen besluttede på det ekstraordinære møde den 2. februar 2022, at 

deltage i konkurrencen om byggeri af nyt plejehjem i Tune. 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Jan Spohr oplyste, at afdelingsmødet i Granhegnet havde 

godkendt et forslag om renovering af tag og døre inkl. en sol-

celleløsning. I forlængelse heraf skal der nu indhentes god-

kendelse af låne-optagelse i hhv. organisationsbestyrelse og 

kommune. 

Jan Spohr oplyste dernæst, at beoerne i Birkehegnet vedtog 

et forslag om at udsætte renoveringen af taget i 2 – 3 år. I for-

længelse heraf forelægges sagen for organisationsbestyrel-

sen for en drøftelse. Organisationsbestyrelsen besluttede, at 

afdelingens beboere skal orienteres om konsekvenserne af en 

sådan udsættelse af tagrenoveringen. Herudover skal mulig-

hederne for at forslaget genfremsættes af afdelingsbestyrel-

sen på det kommende ordinære afdelingsmøde undersøges.  

Dette henset til, at restlevetiden for taget er opbrugt, og at en 

udsættelse af renoveringen vil medføre umiddelbare udgifter 

til midlertidige udbedringer af taget – udgifter der må anses for 

tabt, når taget senere skal renoveres. Hertil kommer at det er 

usikkert om taget/bygningerne fortsat vil være forsikringsdæk-

ket. Organisationsbestyrelsen fandt det også rigtigt, at de 

samlede omkostninger i sagen frem til nu gøres op. 

 

Organisationsbestyrelsen tog i øvrigt orienteringen til efterret-

ning. 
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Sagsfremstilling 

Greve Kommune har ved brev af den 29. april 2022 fremsendt ”Underretning om kon-

trakttildeling”. Af underretningen fremgår, at det er Boligselskabet Sjælland har afleveret 

”det økonomisk mest fordelagtige tilbud”. 

 

Underretningen indeholder en udførlig argumentation for resultatet af konkurrencen - her-

under en vurdering af de enkelte afgivne tilbud efter en pointskala. Underretningen er 

vedlagt som bilag 15. 

 

Bilag 15: Underretning om kontrakttildeling af den 29. april 2022 – Grundudbud - nyt ple-

jehjem i Tune 

 

16. Greve Nord Projektet – bekræftelse af digital godkendelse (B) 

Indledning 

Der har været afholdt møde i Greve Nord Projektet den 22. marts 2022. Partnerskabsaf-

tale om udveksling af oplysninger er udvidet. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Organisationsbestyrelsen har med udgangspunkt i mail af den 4. maj 2022 godkendt en 

udvidelse af partnerskabsaftalen med Greve Kommune og Midt- og Vestsjællands Politi 

om videregivelse af oplysninger eksempelvis om strafferetslige afgørelser. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager til efterretning, at Sydkystens Bo-

ligselskab ikke vandt konkurrencen om byggeri af nyt plejehjem i 

Tune. 

 

Charlotte Jakobsen Szøts redegjorde fra baggrunden for kon-

kurrencens udfald. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning og 

bekræfter digital beslutning om udvidelse af strategisk partner-

skab med Greve Kommune, Midt- og Vestsjællands Politi og øv-

rige boligorganisationer i Greve. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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Aftalen omfattede i sit udgangspunkt alene afdelingerne, der er omfattet af Greve Nord 

Projektet. Greve Kommune er imidlertid vendt tilbage med en forespørgsel om hvorvidt 

aftalen kan udvides til at gælde alle afdelinger beliggende i Greve Kommune. 

 

Bilag 16: Referat af møde den 22. marts 2022 i Greve Nord Projektet 

Bilag 16.1: Mail af den 4. maj 2022 til organisationsbestyrelse om udvidelse af samar-

bejdsaftalen 

 

17. Nyt fra driften (A) 

Indledning 

Der redegøres overfor organisationsbestyrelsen for status for driften på ejendomskonto-

rerne. 

 

 
 

Ladestandere 

Der er sat arbejder i gang i en del afdelinger, men har dog stadig afdelinger, som på nu-

værende tidspunkt ikke har besluttet om hvor ladestandere skal være placeret. Vi har 

også afdelinger, som arbejder på valg af leverandør. 

 

Budgetter og markvandringer 

Der er afholdt en del markvandringer og for ca. halvdelen af afdelingerne er budgettet 

gennemgået med afdelingsbestyrelserne. Forventer at afholde de sidste senest ultimo 

juni måned. 

 

Planlægning af afdelingsmøder 

Vi er så småt begyndt at planlægge afdelingsmøderne med blandt andet forskellige for-

slag i de enkelte afdelinger. Flere af afdelingerne har i år valgt at få en referent udefra. Vi 

har gode erfaringer fra andre afdelinger, som benytter sig af denne form for referent. 

 

Rundvisninger 

I forbindelse med at Vibeke Moos er fast tilknyttet Sydkystens Boligselskab som sekre-

tær, har vi haft rundvisninger på alle 4 ejendomskontorer og fået sat ansigt på kollegerne 

i selskabet. 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Ali Laroub redegjorde for mandskabssituationen. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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Udover ovenstående har kundedirektør, Sanne Kjær, økonomidirektør Mikkel Boel og 

byggedirektør Rasmus Jessing været på besøg i forskellige afdelinger i Sydkystens Bo-

ligselskab. 

 

18. Visionsudvalget – status (B) 

Der blev afholdt Visionsseminar for Sydkystens Boligselskab den 12. marts 2022. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Der blev afholdt Visionsseminar for Sydkystens Boligselskab lørdag den 12. marts 2022. 

På seminaret deltog 20 deltagere og 2 konsulenter fra KAB. Der var fra deltagernes side 

stor tilfredshed med forløbet af seminaret. 

 

I forlængelse af seminaret arbejder visionsudvalget videre med at formulere de hand-

lingsplaner, der skal supplere boligorganisationens vision. Chefkonsulent Per Bruun Mad-

sen er nu tilknyttet visionsarbejdet som konsulent. 

 

19. Nyt fra KAB’s bestyrelse (B) 

Nyt fra KAB’s bestyrelse den 22. marts 2022 

På dagsordenen var blandt andet regnskab 2021, opsamling efter formandsmøde, plan-

lægning af repræsentantskabsmøde, tillidshverv samt status på udsættelser. 

 

Regnskab 2021 

På bestyrelsesmødet den 22. marts 2022 besluttede bestyrelsen enstemmigt at indstille 

årsregnskabet for 2021 til repræsentantskabets godkendelse. 

 

Regnskabet viser et lidt større overskud end budgetteret, nemlig 5,4 mio. kr. i stedet for 

5,2 mio. kr. Generelt er KAB’s egenkapital solid, og på repræsentantskabsmødet den 31. 

maj 2022 vil regnskabet blive gennemgået, og det vil efterfølgende blive lagt på KAB’s 

hjemmeside. 

 

Bestyrelsen besluttede i øvrigt på et senere møde at tage en temadrøftelse om både cy-

bersikkerhed og GDPR. 
  

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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Opsamling efter formandsmøde 

Det andet møde for formandskaberne i KAB-Fællesskabets boligorganisationer blev igen 

indledt med en boligpolitisk orientering fra administrerende direktør i BL, Bent Madsen. 

 

KAB’s bestyrelse gav en status på udviklingen i virksomheden – og formanden og de to 

næstformænd inviterede derefter sig selv på besøg for at høre mere om, hvad der rører 

sig i de enkelte organisationer. 

 

På mødet drøftede deltagerne også, hvordan man kan udnytte fællesskabets styrke og 

samtidig have god plads til forskellighed. 

 

Sidste punkt på mødet var udvikling af nye digitale muligheder i hele KAB-Fællesskabet, 

som blandt andet skal sikre et solidt og godt datagrundlag som basis for beslutninger. 

 

Suppleanter træder ind 

Simone Bille fra AKB, København udtræder den 1. marts 2022 af bestyrelsen, da hun 

flytter ud af KAB-Fællesskabet. I stedet indtræder 1. suppleant Ulla Munch-Petersen fra 

Brumleby i resten af Simone Billes valgperiode, som er frem til maj 2023. 

 

Johnny Rundstrøm er samtidig indkaldt som suppleant for Jens Christian Aanæs, tillids-

repræsentant for ejendomsfunktionærerne. 

 

Repræsentantskabsmøde første halvår 2022 

KAB’s første repræsentantskabsmøde i år er den 31. maj 2022, og bestyrelsen god-

kendte dagsordenen for mødet. 

 

De medlemmer, der er på valg, genopstiller alle, mens nye kandidater kan melde sig via 

mail på repmode@kab-bolig.dk. Repræsentantskabet modtager igen i år en oversigt over 

kandidater med kort motivation ca. 1 uge før mødet. 

 

Du kan se, hvem der er medlem af KAB’s bestyrelse her. 

 

Repræsentantskabet er KAB’s øverste myndighed, og du kan se, hvordan det er sam-

mensat her. 

 

Tillidshverv 

Forvaltningsudvalget i KAB arbejder med at skabe en demokratisk og åben proces i alle 

de valg, hvor KAB eller KAB-Fællesskabet kan søge indflydelse. 

 

Udvalget aflagde rapport til bestyrelsen om, at de har behandlet og godkendt følgende 

poster: 

 

• Rolf Anderssons formandspost i Indenrigs- og Boligministeriets udvalg for bæredyg-

tigt byggeri. 

• Finn Larsens bestyrelsespost i bestyrelsen for Høje-Taastrup Fjernvarme. 
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• Sanne Kjærs bestyrelsespost i Fonden Østre Gasværk. 

• Birthe Houlinds bestyrelsespost i det parlamentariske selskab Studiebyen. 

• Jan Cronqvists medlemskab af repræsentantskabet i Greve Fjernvarme. 

• Genopstilling af ejendomsleder Søren Lillevang, AKB, Rødovre til bestyrelsen i BL’s 

9. kreds. 

 

Du kan se retningslinjerne for valg til eksterne poster i KAB-Fællesskabet her. 

 

Status vedr. udsættelser 

KAB har generelt stort fokus på udsættelser, fordi de ofte er forbundet med store menne-

skelige og økonomiske omkostninger. 

 

KAB-Fællesskabet har i 2021 haft 4,27 procent færre påkrav (rykkere) og 17 procent 

færre udsættelser end året inden. 

 

Udsættelser forebygges primært i restanceteamet, som gennemfører rykkerprocedure og 

i den forbindelse er i dialog med beboerne i et forsøg på at undgå udsættelse. 

 

Se også omtalen af bestyrelsesmødet december 2021. 

 

Næste møde i KAB’s bestyrelse er den 17. maj 2022. 

 

20. Repræsentantskabsmødet den 21. juni 2022 (B) 

Der er indkaldt til ordinært repræsentantskabsmøde den 21. juni 2022. Frist for indsen-

delse af forslag til behandling på mødet er den 7. juni 2022. 

 

 

21. Drøftelse af valg til repræsentantskabsmødet den 21. juni 2022 (A) 

På repræsentantskabsmødet den 21. juni 2022 skal der foretages følgende valg: 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

https://www.kab-bolig.dk/Files/Files/KAB-BOLIG.DK-dokumenter/Bestyrelse/Vejledninger/Retningslinjer-for-valg-til-eksterne-poster-i-kab-faellesskabet.pdf
https://kabnyt.dk/nyt-fra-kabs-bestyrelsesmoededen-14-december-2021/
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Sagsfremstilling 

På repræsentantskabsmødet den 21. juni 2022 skal der foretages følgende valg: 

 

Valg af 3 medlemmer af organisationsbestyrelsen: På valg er: 

 

• Henrik Hugger 

• Bente Møgelhøj 

• Morten Røssel 

 

Valg af 3 suppleanter for 1 år. Nuværende suppleanter er: 

 

• Palle Hegelund, modtager gerne valg 

• Jens Roelshøj, uafklaret 

• Pernille Sonberg, modtager gerne valg 

 

Valg af 4 medlemmer og eventuel suppleant til KAB’s repræsentantskab for en 1-årig pe-

riode. Nuværende medlemmer er: 

 

• Henrik Hugger 

• Pernille Sonberg 

• Annie Van Der Klein 

• Annette Wainsted 

  

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen drøfter indstillinger til valg. 

 

Organisationsbestyrelsen anbefaler genvalg af alle 3 bestyrel-

sesmedlemmer. 

 

Der er ingen indstillinger vedr. valg af suppleanter. 

 

Valg til KAB’s repræsentantskab afgøres på dagen. 
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22. Kursusdeltagelse (B) 

Med henvisning til Sydkystens Boligselskabs ”Politik for deltagelse i kurser og seminarer” 

skal der ske orientering til organisationsbestyrelsen om de beboere valgtes deltagelse på 

kurser og seminarer. 

 

 
 

Bilag 22: Kursusplan for perioden 1. januar til 31. december 2021 

 

23. Investeringsforening (B) 

Indledning  

Organisationsbestyrelsen orienteres om status fra investeringsforeningerne. 

 

 
 

KAB-Fællesskabet investerer i realkredit obligationer eller obligationer med tilsvarende 

sikkerhed. KAB har valgt at investeringerne foretages af kapitalforvalter fra Danske Capi-

tal, SEB og Nykredit. KAB blander sig ikke i forvalternes dispositioner. Investeringerne 

fortages i henhold til bekendtgørelsen om drift af almene boliger. 

 

2021 har været et hårdt år for investorerne i realkredit obligationer, hvilket også gjaldt 

KAB-Fællesskabet. Året 2021 gave gennemsnitligt afkast på negative 2,30 %. Det nega-

tive afkast skyldtes bl.a. en stigende frygt for høj inflation, COVID-19 samt store forsinkel-

ser i virksomhedernes forsyningskæder. Det var især de konverterbare obligationer, der 

var under pres, da disse er mere afhængig af de ’lange’ renter end for eksempel rentetil-

pasningsobligationerne, der er afhængig af de ’korte’ renter. 

 

I 2022 er tendensen med stigende renter fortsat. Det skyldes b.la at inflationen er forsat 

med stige markant i både i Europa og USA, og derfor er de forventede renteforhøjelser 

fra centralbankerne fremrykket og øget. Samtidigt har den forfærdelige krig i Ukraine 

medført forventninger om lavere vækst, stigende priser på fødevarer og markant forøget 

energipriser. EU har indført hårde sanktioner mod både Rusland og Hviderusland, hvilket 

har påvirket både råvarepriser, forventninger til fremtidig vækst samt energipriserne. Til 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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slut skal nævnes at inflationen i 2022 for alvor har ramt Danmark. En opgørelse fra Dan-

marks Statistik viser at inflationen i februar måned var på 5,3 %. 

 

Den stigende inflation har medført en rentestigning på obligationer med lang løbetid. I 

starten 2021 blev der udstedt et fastforrentet 30-årige obligationslån med en rente 0,5 %, 

så er renten for et fastforrentet 30-årige obligationslån i dag på 3 % og det forventes 

denne rente inden for kort tidshorisont stiger 3,5 %. Obligationer med kort og mellemlang 

løbetid har oplevet en mindre rentestigning, da de som hovedregel følger renten fra cen-

tralbankerne, som ikke er steget i samme grad som de lange renter. 

Igennem årene er der leveret stabile afkast, og gennemsnittet for investeringerne i KAB-

Fællesskabet har siden 2009 været 2 % om året. 

 

I nedenstående ses afkastudviklingen for de enkelte porteføljemanagere. 

 

 Kursværdier 

 

 

Kursværdi 

Indre værdi 

(Kurs) 

31. dec. 2020 

Indre værdi 

(Kurs) 

31. dec. 2021 

Udvikling 

hele 2021 

Udvikling 

hele 2020 

Danske Capital 31.428.543 118,58 111,75 -2,38 %-point -5,76 %-point 

SEB Invest 42.331.488 119,07 112,53 -3,34 %-point -5,49 %-point 

Nykredit Port. 41.189.812 124,33 117,11 -1,20 %-point -5,81 %-point 

 

Historiske afkast og kursudvikling kan ikke betragtes som en garanti for fremtidig kursud-

vikling og afkast. Indskud i Kapitalforeningen skal betragtes som en langsigtet investe-

ring. 

 

24. Beboerklagenævnssager (B) 

Til organisationsbestyrelsens orientering vedlægges, som bilag 24, oversigt over beboer-

klagenævnssager i Sydkystens Boligselskab opgjort den 25. april 2021. 

 

Bilag 24: Beboerklagenævnsstatistik 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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25. Punkter til kommunikation (A) 

 

 
 

26. Strategisk samarbejdsaftale med FRAK (B) 

KAB har indgået en strategiske samarbejdsaftale med den socialøkonomiske virksomhed 

FRAK. Aftalen skal understøtte samarbejdet og udbrede kendskabet til FRAK’s produkter 

og ydelser til boligorganisationerne i KAB-Fællesskabet. FRAK har specialiseret sig i at 

tilbyde unge fra almene boligområder et fritidsjob, ofte med afsæt i praktiske opgaver i 

det grønne. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Som en del af signaturprojektet ’Socialøkonomi og Socialt Ansvar’ under den strategiske 

ramme ’Lad det GRO’, har KAB indgået en strategisk samarbejdsaftale med den social-

økonomiske virksomhed FRAK. Samarbejdet er et af flere samarbejder med socialøkono-

miske virksomheder, der skal sikre, at KAB-Fællesskabet er med til at sætte barren for 

socialt ansvar og social bæredygtighed i den almene boligsektor. 

Et samarbejde med FRAK kan være med til at understøtte den enkelte boligorganisations 

mulighed for at tage et socialt ansvar ved at indkøbe ydelser eller produkter fra FRAK 

som supplement til den ordinære drift. 

 

Hvem er FRAK 

FRAK er en socialøkonomisk virksomhed, der har specialiseret sig i at træne unge fra al-

mene boligområder i at varetage et fritidsjob, ofte med afsæt i praktiske opgaver udført i 

det grønne. Det kan være alt fra fysiske anlægs- og omdannelsesprocesser på udearea-

ler over ekstraordinære vedligeholdelsesopgaver i det grønne til maleropgaver, flytteop-

gaver, oprydning i kældre mv. 

Typiske opgaver, som FRAK kan løse: 

Indstilling 

Organisationsbestyrelen overvejer om der er punkter fra organisa-

tionsbestyrelsesmødet, der skal kommunikeres videre via 

Sydkystens Boligselskabs hjemmeside. 

 

Punktet udsat. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning og 

drøfter konkrete muligheder for at samarbejde med FRAK. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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• Forefaldende grønt arbejde 

• Omdannelse af udearealer fx ifm. implementeringen af ’Vild med Vilje’ 

• Lettere tømrerarbejde, herunder bygning af plantekasser 

• Malerarbejde 

• Oprydning i kældre, udearealer, mv. 

• Sortering af storskrald, mv. 

• Hjælp til events (opstilling, affald, oprydning) 

• Øvrige praktiske opgaver 

 

Hvordan arbejder FRAK 

FRAK arbejder i grupper, som består af 3-4 lokale unge og én voksen faglig gruppeleder. 

Gruppelederen har relevant faglig baggrund (f.eks. tømrer/gartner) og erfaring med mål-

gruppen. Gruppelederen kvalitets-sikrer arbejdet og sørger for at de enkelte opgaver bli-

ver løst til tiden i den aftalte kadence og kvalitet.  

 

De unges indsats tilrettelægges som et supplement til den ordinære drift og er derfor ikke 

i et konkurrenceforhold med driften i de enkelte boligafdelinger. De unges løn er afstemt 

med 3F, de får feriepenge og er forsikrede - og så har de arbejdstøj og sikkerhedsudstyr 

på. 

 

Hvorfor samarbejde med FRAK 

Ved at hyre FRAK kan man både få en ekstra hånd til at få løftet praktiske opgaver i bo-

ligafdelingen samtidigt med, at lokale unge får et fritidsjob, der både giver dem penge på 

lommen, konkret arbejdserfaring og noget på CV’et at gå videre med i forhold til uddan-

nelse og beskæftigelse. Indsatsen øger også de unges lokale engagement og ejerskab, 

virker kriminalpræventivt og styrker relationen mellem driftsmedarbejdere og boligområ-

dets unge. 

 

Økonomi 

FRAK løser opgaver på baggrund af tilbudsgivning, så prisen afhænger af opgavens om-

fang og karakter. 

 

Find mere info her: 

 

• FRAK’s guldkorn: https://frak.dk/guldkorn/ 

• Hvorfor er fritidsjob så vigtige: https://frak.dk/hvorfor-fritidsjobs/ 

 

Bilag 26: FRAK Pixibog 

Bilag 26.1: Evaluering af FRAK’s indsatser inden for Anlæg og Vedligehold 

Bilag 26.2: Slides med priseksempler på udvalgte ydelser 

https://frak.dk/guldkorn/
https://frak.dk/hvorfor-fritidsjobs/


Referat 
 

Sydkystens Boligselskab 

Møde den 23. maj 2022 

Udsendt den 15. juni 2022 

 

 
 

30/34 

 

27. Partnerskabsaftale mellem KAB og Astma-Allergi Danmark (B) 

Resumé 

KAB og Astma-Allergi Danmark har indgået et strategisk partnerskab. Formålet er at for-

bedre udendørsarealer og indeklima for beboere med astma og allergi i KAB-Fællesska-

bet. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

Astma-Allergi Danmark er en patientforening, som arbejder for, at alle berørt af astma, 

allergi, høfeber og eksem får en bedre hverdag. Omkring 1,5 mio. danskere er berørt af 

astma, allergi eller en anden overfølsomhedssygdom. Foreningen står bl.a. bag Allergi-

mærket Den Blå Krans og indsamling samt formidling af Dagens Pollental. Læs mere om 

Astma-Allergi Danmark på deres hjemmeside: www.astma-allergi.dk 

 

KAB og Astma-Allergi Danmark etablerer et strategisk partnerskab, der skal forbedre 

udendørsarealer og indeklima for beboere med astma og allergi i KAB-Fællesskabet.  

 

Samarbejdet tager udgangspunkt i oplysningsaktiviteter, der uddanner drift, afdelingsbe-

styrelser og beboere til at varetage udvikling og vedligehold af grønne arealer med fokus 

på både biodiversitet og allergivenlig beplantning. Eksempelvis kan der opstå problemer 

med forhøjet antal græspollen, hvis man lader græsset gro, ligesom visse træer anvendt i 

forbindelse med regnvandshåndtering kan give udfordringer.  

 

Partnerskabet skal samtidig klæde KAB-Fællesskabets beboere på til at forbedre deres 

indeklima gennem blandt andet udluftning, rengøring og evt. brug af allergivenlige pro-

dukter. Her kan Astma-Allergi Danmark udgøre et supplement til materiale fra Bolius. 

 

Indsatsen bygger på både fysiske og/eller digitale kurser samt oplysningsmateriale i form 

af pjecer, artikler og film udformet af specialister i aerobiologi, overfølsomhedssygdomme 

og kommunikation. En del materiale er allerede produceret, andre ydelser kan tilpasses 

boligorganisationens specifikke behov. KAB og Astma-Allergi Danmark kan desuden ud-

vikle kampagner målrettet de almene boligafdelinger. 

 

Økonomi 

Allerede eksisterende digitalt materiale kan frit anvendes. Ønsker boligorganisationen at 

gøre brug af Astma-Allergi Danmarks ydelser, kan det ske pr. medgået tid til en timepris 

på 600 kr. inkl. moms, som opkræves direkte af Astma-Allergi Danmark. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

http://www.astma-allergi.dk/
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Eksempel på ydelse og pris Tidsforbrug Pris inkl. moms 

Oplæg til bestyrelsesmøder om udvikling og 

vedligehold af grønne arealer med fokus på 

både biodiversitet og allergivenlig beplantning 

og/eller sundt indeklima  

8 timer 4.800 kr. 

Kurser til administrativt- eller driftspersonale 

om udvikling og vedligehold af grønne arealer 

med fokus på både biodiversitet og allergi-

venlig beplantning og/eller sundt indeklima 

8 timer 4.800 kr.  

Rådgivning til udarbejdelse af beboerpolitik 

for fællesarealer med fokus på fx brug og 

vedligehold af udendørs fællesarealer, kæle-

dyr, partikelforurening fra grill og bål, valg af 

produkter til maling og rengøring af fællesare-

aler, vaske- og skyllemiddel i fælles vaskeri, 

sæbe og sprit på fælles toiletter og køkkener 

m.m. 

10 timer 6.000 kr.  

 

Det videre forløb 

Samarbejdet er forankret hos Center for Drift. Ønsker boligorganisationen at gøre brug af 

materiale eller ydelser fra Astma-Allergi Danmark, kan man kontakte specialkonsulent 

Sara Berg sarbe@kab-bolig.dk 

 

28. Udlejningstal 2021 (B) 

Indledning 

KAB udarbejder årligt en statistik. Nedenfor er de væsentligste tal trukket ud for 

Sydkystens Boligselskab, og hvor det giver mening, sammenlignes med 

KAB-Fællesskabet. 

 

 
 

Sagsfremstilling 

 

Udlejninger 2021 for Sydkystens Boligselskab 

Tabellen viser, hvor mange udlejninger boligorganisationen har haft i 2021 fordelt på ty-

per boliger. Til sammenligning er tal for KAB (det orange felt). Der er i 2021 i alt indgået 

Indstilling 

 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

mailto:sarbe@kab-bolig.dk


Referat 
 

Sydkystens Boligselskab 

Møde den 23. maj 2022 

Udsendt den 15. juni 2022 

 

 
 

32/34 

7.900 kontrakter i KAB-Fællesskabet. I Sydkystens Boligselskab er der i 2021 indgået 

195 kontrakter. 

 

Familieboliger 

(%) 

Ældreboliger 

(%) 

Ungdom/ 

Kollegier 

(%) 

Erhverv (%) Billejemål (%) 

8,4 9,1 11,5 27,7 32,8 44,7 0,0 3,9 108,3 7,6 

 

Anvisninger 2018 - 2021 

Tabellen illustrerer, hvordan tildelingen af udlejede familieboliger har fordelt sig i perioden 

2018 - 2021 for boligorganisationen og KAB-Fællesskabet (det orange felt). 

 

År I alt Venteliste 

– alminde-

lig (%) 

Venteliste – 

oprykning 

(%) 

Venteliste 

fleksibel 

(%) 

Andet* 

(%) 

Bytte (%) Kommu-

nal anvis-

ning (%) 

2018 181 3.224 31,8 15,5 28,9 32,8 19,3 15,4 3,9 5,5 0 6,2 18,7 25,5 

2019 164 4.840 14,2 17,4 33,9 27,5 20,3 19,9 0 4,6 3,0 4,8 29,6 26,7 

2020 132 4.577 6,8 14,7 32,0 23,2 30,5 27,9 3,8 6,05 3,8 5,3 23,6 24,2 

2021 138 4.636 9,42 14,8 32,61 27,7 36,96 22,6 0,72 8,8 6,52 6,4 13,77 22,1 

*(Andet = byfornyelse + særboliger + genhusning) 

 

Billige boliger 

Antallet af almene familieboliger i KAB-Fællesskabet til en husleje på maksimum 4.000 

kr. er faldet fra 13.092 boliger i 2010 til 5.281 i 2021. Det skal dog bemærkes, at tallet 

ikke er reguleret for den almindelige prisudvikling.  

 

For Sydkystens Boligselskab er der 8 boliger i 2021 til en husleje på maksimalt 4.000 kr. 

 

Udsættelser 2018 - 2021 

I nedenstående tabel vises, hvor mange udsættelser der har været i Sydkystens Boligsel-

skab og samlet i KAB-Fællesskabet (det orange felt). 

 

År Antal boliger* Udsættelser, restance i alt Heraf udsættelser fastholdt 

2018 1790 45.200 3 187 0 23 

2019 1790 57.699 10 194 3 50 

2020 1790 58.182 3 177 0 45 

2021 1790 58.559 6 147 2 38 

*(familie, ældre og ungdom) 

 

29. Mødedatoer 2022 (B) 

Organisationsbestyrelsesmøder 2022: 
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Onsdag den 14. september 2022, kl. 17.00 

Torsdag den 1. december 2022, kl. 17.00 

 

Repræsentantskabsmøder 2022: 

Tirsdag den 21. juni 2022, kl. 19.00 

Torsdag den 27. oktober 2022, kl. 19.00 - ekstraordinært 

 

Afdelingsmøder 2022: 

Ægirs Kvarter  mandag den 15. august 2022, kl. 19.00 – ny dato 

Klyngen   tirsdag den 16. august 2022, kl. 19.00 – ny dato 

Valhals Kvarter  onsdag den 17. august 2022, kl. 19.00 – ny dato 

Thors Kvarter  torsdag den 18. august 2022, kl. 19.00 – ny dato 

Heimdals Kvarter  mandag den 22. august 2022, kl. 19.00 

Granhegnet  tirsdag den 23. august 2022, kl. 19.00 

Baldershus  onsdag den 24. august 2022, kl. 19.00 

Birkehegnet  torsdag den 25. august 2022, kl. 19.00 

Fyrrehegnet  mandag den 5. september 2022, kl. 19.00 

Skriverhusene  tirsdag den 6. september 2022, kl.19.00 

Enebærhegnet  onsdag den 7. september 2022, kl. 19.00 

Kirsebærhegnet  torsdag den 8. september 2022, kl. 19.00 

Freyas Kvarter  mandag den 12. september 2022, kl. 19.00 

Greveflex   tirsdag den 13. september 2022, kl. 19.00 – ny dato 

Snebærhegnet  onsdag den 21. september 2022, kl. 19.00 

Bøgehegnet II  torsdag den 22. september 2022, kl. 19.00 

Bøgehegnet I  mandag den 26. september 2022, kl. 19.00 

Permatopia  tirsdag den 27. september 2022, kl. 19.00 

Ravnsborg   mødedatoen planlægges senere 

Balders Have  mødedatoen planlægges senere 

 

 
 

30. Mødeplaner 2022 (B) 

Indledning 

Der vedlægges som bilag 30 mødeplan for Sydkystens Boligselskab for 2022. Mødepla-

nerne viser kendte punkter på kommende møder i boligorganisationen og afløser tidligere 

fremsendte punktdagsordener. Mødeplanenerne vil tilbagevendende blive taget op og re-

videret i forbindelse med organisationsbestyrelsesmøderne. 

 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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Mødeplanerne indgår som del af den digitale platform, og alle afdelinger i administratio-

nen har adgang til denne, ligesom den ligger til grund for indkaldelse af bidrag til dagsor-

denspunkter til de enkelte møder. 

 

Bilag 30: Mødeplan 2022 

 

31. Eventuelt 

• Jan Spohr orienterede om at bestyrelsesmedlemmer fra den 15. juni 2022 nu skal 

skal bruge multi-faktor-godkendelse i forbindelse med deres e-mails. Der afholdes 

kurser herom, ligesom der evt. kan rettes henvendelse til sekretær Vibeke Moos. 

• Jan Spohr orienterede om, at chefkonsulent Per Bruun Madsen fremover vil være 

tilknyttet afdeling Permatopia som konsulent. Per vil i øvrigt fremover blive invite-

ret til at deltage i organisationsbestyrelses- og repræsentantskabsmøder. 

• Ordstyrerhvervet på næstkommende organisationsbestyrelsesmøde ligger hos 

Morten Røssel. 

Indstilling 

Organisationsbestyrelsen overvejer, om der er punkter fra organi-

sationsbestyrelsesmødet, der skal kommunikeres videre via Syd-

kystens Boligselskabs hjemmeside. 

 

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 


